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„BELED ÉS TÉRSÉGE HUMÁN SZOLGÁLTATÁSAINAK FEJLESZTÉSE” CÍMŰ PÁLYÁZATHOZ 
 
 

Programelem:  A hátrányos helyzetű csoportok elsődleges munkaerőpiacra jutását támogató program nem 

egyéni fejlesztési terv alapján résztvevők számára „Találkozás a leendő munkáltatókkal” elnevezésű 

rendezvény 

Ideje: 2019. október 14.   13,00-16,00 

Helyszíne: Répcelak, Arany J. utca 9. Répce Sportcsarnok  

 

A TEVÉKENYSÉG SZAKMAI TARTALMA: 

2019. október 14.-én a Répce Sportcsarnok rendezvény terme adott otthont az Emberi Erőforrás Fejlesztési 

Operatív Program (EFOP 1.5.2.) keretében megtartott „Találkozás a leendő munkáltatókkal” című 

rendezvénynek. A rendezvény célja az volt, hogy a településen, és a környéken működő vállalkozások, 

munkaadók tájékoztatást adjanak a fiatalok, és az érdeklődők, munkanélküliek, munkába vissza készülők 

(GYES-ről, GYED-ről visszatérők) számára az elérhető munka, lehetőségekről, és az ehhez kapcsolódó 

szociális, ellátások lehetőségéről, és a munkavállalással kapcsolatos tudnivalókról. 

A vállalkozások bemutatták tevékenységüket, elmondták, a munkavállalás lehetőségeit, feltételeit, 

juttatások területétét. 

Külön öröm volt látni, hogy a környező középiskolák tanulói is megjelentek, és érdeklődésüket mutatták, 

kérdeztek a lehetőségekről. 

Jó hangulatú, érdekes program volt. Az érdeklődők sok értékes, érdekes kérdésre kaphattak választ, bízva 

benne, hogy a jövőben segítségükre fog válni az itt hallottak. 

A rendezvény résztvevőit pogácsával, pékáruval, gyümölccsel, ásványvízzel, és kávéval kínáltuk.  

A rendezvényre szánt 3 óra időtartam minden perce kitöltésre került a színvonalas bemutatkozással, és  

örömmel vettük tudomásul, hogy a projekt hasznos volt, elérte célját. 

 

CÉLCSOPORT:  

1. nem mentorált hátrányos 

helyzetű lakosság 

RÉSZTVEVŐK SZÁMA: 50 

fő 

 

Répcelak, 2019. október 14. 

Készítette: Nagy Attiláné  

 

 

 


