Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal Jegyzője 

a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 45.§ (1) bekezdése alapján

pályázatot hirdet 

településüzemeltetési és beruházási csoport ügyintéző munkakör betöltésére

A közszolgálati jogviszony időtartama: határozatlan idejű közszolgálati jogviszony

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő

A munkavégzés helye: Vas megye, 9653 Répcelak, Bartók B. u. 38.

A köztisztviselők képesítési előírásairól szóló 29/2012. (III.7.) Korm. rendelet alapján a munkakör betöltője által ellátandó feladatkörök: 1. számú melléklet 12.; 19.;  23. pontja szerint

Ellátandó feladatok:

Közlekedési és vízügyi igazgatási, valamint településüzemeltetési feladatok, illetve egyes építésügyi feladatok döntésre való előkészítése. Az önkormányzat által tervezett egyes beruházási, felújítási és karbantartási kiviteli munkák ajánlati felhívásainak, pályázatainak előkészítése magas és mélyépítési ágazat tekintetében.

Jogállás, illetmény és juttatások:

A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény, valamint Répcelak Város Önkormányzata Képviselő-testületének Polgármesteri Hivatala Közszolgálati Szabályzatának rendelkezései az irányadóak.

Pályázati feltételek:

· magyar állampolgárság,

· cselekvőképesség,

· büntetlen előélet,

· egyetemi vagy főiskolai szintű építészmérnök, építőmérnök (szerkezetépítő, magasépítő üzemmérnök) szakképzettség, városgazdasági üzemmérnök (főiskolai szintű településmérnök), közlekedésmérnök, környezetmérnök szakképzettség, vagy aki ezekkel egyenértékűnek elismert végzettséggel rendelkezik, egyetemi vagy főiskolai szintű műszaki felsőoktatásban szerzett szakképzettség;

· alapfokú számítástechnikai ismeretek (MS Office irodai alkalmazások);

· 3 hónap próbaidő vállalása.

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:

· önkormányzati igazgatásban szerzett tapasztalat,

· közigazgatási alapvizsga megléte.

· Előnyt jelentő kompetenciák: megbízhatóság, pontosság, felelősségvállalás, problémamegoldó, döntési és önálló munkavégzési képesség 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

· Részletes szakmai önéletrajz, 

· végzettsége(ke)t igazoló okirat(ok) másolata, az eredeti okirat személyes meghallgatáson történő bemutatása feltételével,

· a bírálatnál előnyt jelentő feltételek meglétét bizonyító okirat másolata az eredeti okirat személyes meghallgatáson történő bemutatása feltételével,

· három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, 

· vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésének vállalására vonatkozó nyilatkozat, 

· adatkezelési nyilatkozat arról, hogy a pályázat elbírálásában részt vevők a pályázat tartalmát megismerhetik.

A munkakör betölthető: 2014. július 21-től

A pályázat benyújtásának határideje: 2014. július 3., 16.00 óra

A pályázattal kapcsolatosan további információt Böröndyné Nagy Anikó aljegyző nyújt, a 95/370-101-es telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:

Postai úton, ajánlott küldeményként a Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal címére (9653 Répcelak, Bartók B. u. 38.) a jelzett határidőre történő megküldésével, továbbá személyesen, zárt borítékban, az Önkormányzati Hivatalban Böröndyné Nagy Anikó aljegyző részére átadva. Kérjük a borítékon feltüntetni, hogy „pályázat településüzemeltetési és beruházási ügyintéző munkakör betöltésére”.

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje:

A pályázati követelményeknek megfelelő pályázatok előzetes értékelését három tagú előkészítő bizottság végzi. Az előzetesen legjobbnak értékelt három pályázót személyes meghallgatásra hívjuk. A személyes meghallgatást követően a jegyző dönt és döntéséről írásban értesíti a pályázókat.

A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.

A pályázat elbírálásának határideje: 2014. július 10.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:

· KSZK honlapján https://kozigallas.gov.hu
· Répcelak város honlapja (www.repcelak.hu) – 2014. június 11. – 2014. július 3.

· Vas Népe 2014. június 14. és június 21.

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.repcelak.hu honlapon szerezhet az önkormányzat, azon belül a városháza címszavak alatt.

